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DOCUMENTO COMPLEMENTAR, elaborado nos termos do n.° 2 do
artigo 64.° do Cddigo do Notariado, que faz parte integrante da escritura
de constituigdo de associagdo, outorgada no dia vinte e trés de Junho de
dois mil e vinte e seis, no Cartério Notarial de Pedro Jorge Ramalho
Gongalves Pires, no Cartaxo. --------c oo
----------------------------- - ESTATUTOS DA - ~--ememmmmemo oo
--------- - ASSOCIACAO UM PASSO PARA A INCLUSAOQO - ---------
------------------------------- BOVN 2] ) 6} 0 ) (S —
---------- - Denominagio, Natureza, Sede, Ambito ¢ Duragdo - ---------
----------------------------------- Artigo 1.° - —o-mmmmm e
------------------------- - Denominacdo e Natureza - ------====-mccceamcmunm-
-------- 1. A “Associagio Um Passo para a Inclusdo”, adiante
abreviadamente designada por “UPPI”, € uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins JucCrativos. =--=-=mmmmemmme e oo
-------- 2. A UPPI rege-se pelos presentes Estatutos, pelos regulamentos
internos que venham a ser aprovados e pela legislagédo aplicavel. -------
--------------------------------- - Artigo 2.° - commmmememem e
------------------------------------- - Sede = —mmmm e
-------- A UPPI tem a sua sede na Rua do Acude, nimero 57, na cidade

do Cartaxo, Unido das Freguesias do Cartaxo ¢ Vale da Pinta, concelho

do Cartaxo. ====smmmmm e e e e
--------------------------------- - Artigo 3.% - e
----------------------------- - Ambito Territorial - ==--==n=mm=mmmmcmmmmeemmeee
-------- 1. A UPPI desenvolve a sua actividade preferencialmente no
concelho do Cartaxo. =-----=====mm oo



-------- 2. A UPPI podera desenvolver actividades noutros concelhos ou
estabelecer parcerias com outras entidades, sempre que tal contribua para
a prossecucdo dos SeUS fiNS. =memmmmmmmmmm e e
---------------------------------- - Artigo 4.° -
----------------------------------- - Durago - -----=-mmmm e
-------- A UPPI € constituida por tempo indeterminado. ------------=-----
------------------------------- - CAPITULO II = =m-ommmmmmcmm oo
--------------------- - Fins, Objectivos e Actividades - ===--=-mmmmmmemmeeee-
--------------------------------- - Artigo 5.° -~
----------------------------------- - Objecto - ~==-m-mmmm e
-------- A UPPI tem por objecto: ---------mmmmmmme oo
-------------- 1. Promover a igualdade de oportunidades, a participagdo
social e a cidadania activa; =-===-mmmmmm e
-------------- 2. Apoiar criancas, jovens e adultos com necessidades
especificas de apoio, deficiéncia ou incapacidade; =---------=mmmeeceeenm-

-------------- 3. Apoiar pais, encarregados de educagdo, familiares e

-------------- 4. Desenvolver respostas de apoio social, educativo,
ocupacional, formativo, cultural, recreativo e comunitario; --------------
-------------- 5. Promover ac¢des de sensibilizagdo, informagdo e
capacitagdo dirigidas & comunidade; ------=~-==-===mmmmmme e
-------------- 6. Colaborar com escolas, agrupamentos, autarquias, servigos
de saude, institui¢des sociais € demais entidades publicas ou privadas; ------
-------------- 7. Promover projetos de autonomia, autodeterminagio e

participacdo na vida COMUNItaria; -------=-=======mmmmmommm e
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-------------- 8. Defender os direitos das pessoas com deficiéncia ou em
situa¢do de vulnerabilidade social. =====mmmmmmmmmmmmm e
--------------------------------- - Artigo 6.° - —-----mmmmm oo
-------------------------------- - Actividades - =====mmmmmmmmmmmmmmeem oo
-------- Para a prossecucdo dos seus fins, a UPPI poder4, entre outras: -
-------------- 1. Organizar acgdes de formacgdo, palestras, workshops,
encontros, campanhas € eVentos; --------==========m=mmmmmmmmmmeee oo
-------------- 2. Criar ¢ desenvolver projetos, programas e respostas de
apoio & INCIUSAQ; =====m==mmmmmmmmm oo oo oo
-------------- 3. Promover atividades de ocupagdo, lazer, desporto,
cultura, artes e desenvolvimento pessoal; ---------=====zcmmmmmmmmmmaooooooe
--------------- 4. Dinamizar grupos de apoio parental, familiar € comunitario;
-------------- 5. Desenvolver atividades de apoio psicossocial, educativo
€ de Orientagan; ===--=======mmmmmmm o oo
-------------- 6. Estabelecer protocolos, parcerias e candidaturas a
programas de financiamento; -------=======emmmmmmeomsomoooommmooeo oo
-------------- 7. Criar respostas sociais, educativas ou comunitarias, nos
termos legalmente permitidos. --===-==--==mmommmmmmmmmme oo
------------------------------ - CAPITULO III - -=-mmmmmmmm e
--------------------------------- - Associados - ~=mmmmemmmmmmmmmm oo
--------------------------------- - Artigo 7.° - ------mmmmmmmm oo
------------------------ - Categorias de Associados - ----========m=mmmmnm-m--
-------- A UPPI integra as seguintes categorias de associados:------------
-------------- 1. Associados Fundadores — os que outorguem o acto
constitutivo da UPPI; —--ermmmmm e e e e




-------------- 2. Associados Efectivos — os que participem regularmente
na vida associativa e estejam no pleno gozo dos seus direitos. -----------
--------------------------------- - Artigo 8.° -~
---------------------------------- - AdMiSSA0 - ==mmmmmmm e
-------- 1. Podem ser admitidos como associados todas as pessoas
singulares ou coletivas que se identifiquem com os fins da UPPI.~=------
-------- 2. A admissdo ¢ feita mediante proposta apresentada a Direcdo.

-------- 3. A Diregdo delibera sobre a admissdo, cabendo recurso para a

Assembleia Geral. —---mmmm oo
------------------- mmmmmmmmmmmeee = ATEZ0 9.0 - e
------------------------- - Direitos dos Associados - -----mmmmmmmcccemmes
-------- Constituem direitos dos associados efectivos, desde que no pleno

2020 d0S SeUS dir€it0Ss: =mmmmmmmmmmm o oo e

-------------- 2. Eleger e ser eleitos para os 6rgdos sociais; ---------------
-------------- 3. Participar e votar nas Assembleias Gerais; ---------------

-------------- 4. Requerer informagdes sobre a atividade, gestdo e contas

--------------------------------- - Artigo 10.° - com e

------------------------- - Deveres dos Associados - ----=--mmmmmmemmmaeemos

-------------- 1. Cumprir os presentes Estatutos, regulamentos internos e

deliberagdes dos Orgaos SOCIALS; ==-=mmmmmmmmmmmmmm oo
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-------------- 3. Pagar pontualmente as quotas, quando devidas; --------- ~
-------------- 4. Exercer com diligéncia os cargos para que forem eleitos f{
0U desigNados; ==-==m=mmmmm e
-------------- 5. Zelar pelo bom nome, patrimonio e prestigio da UPPI. -
--------------------------------- - Artigo 11.° - ~———mm e
-------------------- - Perda da Qualidade de Associado - -------------------
-------- 1. Perdem a qualidade de associado: -----===-===—-=ccmmmmmmmmmeee
-------------- a) Os que apresentem a sua demiss@o por escrito; ----------
-------------- b) Os que deixem de pagar quotas por periodo superior a
doze meses, apOs NOtificaglo; ----=-=mmmmmmmmmm e
-------------- ¢) Os que pratiquem actos gravemente lesivos dos interesses
ou do bom nome da UPPI. —-----mmmemmm e
-------- 2. A exclusdo prevista na alinea ¢) do nimero anterior € da

competéncia da Assembleia Geral, sob proposta fundamentada da
Direcdo, com garantia de audiéncia prévia do associado. -----------------
------------------------------ - CAPITULO IV = commmmmemmm e
------------------------------- - Orgos Sociais - -------mm-m-mmmmmmmmmemeem -
--------------------------------- - Artigo 12.° - —-—mmmmmmem e

-------------------------------- - Enumeragdo - ------------mmmemmmmmem oo

--------------------------------- - Artigo 13.° - —-mommm e

-------------------------- - Duragdo dos Mandatos - -------=-==mmmmmmmcuunen



-------- 1. Os membros dos 6rgéos sociais sao eleitos por periodos de trés
anos, podendo ser reeleitos. =====mmmmm e
-------- 2. Os titulares mantém-se em func¢des até a tomada de posse dos
T [ L T ——
--------------------------------- = SECCAO T - -
----------------------------- - Assembleia Geral - --==--mmmmmmmmmmmeee
--------------------------------- - Artigo 14.° - -
-------------------------------- - CompoSiga0 - =m==mmmmmmmme e
-------- A Assembleia Geral € constituida por todos os associados
efetivos no pleno gozo dos seus direitos. ======-m-mmmmmmmmmcmmmmec e
--------------------------------- - Artigo 15.° - oo

------------------------ - Mesa da Assembleia Geral - -------memmmmcceooo

-------------- c) Coordenar os trabalhos, assegurar as votagdes e
proclamar os resultados; ==-=======m=mm oo
---------------- d) Redigir, assinar ¢ submeter a aprovagio as actas das reunides.

-------- 3. O Presidente € substituido, nas suas faltas e impedimentos,
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pelo Vice-Presidente e, na falta de ambos, pelo Secretario.

--------------------------------- - Artigo 16.° - <
,

------------------- - Competéncias da Assembleia Geral - ------------------

-------------- 1. Eleger e destituir os membros dos 6rgéos sociais;--------
--------------- 2. Aprovar o plano de atividades, orcamento, relatorio e contas;
---------------- 3. Deliberar sobre alteragdes dos estatutos e regulamentos internos;

-------------- 4. Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo ou oneracdo de

presentes Estatutos. -------=-====mmmmmmmmommom oo oo oo oo oo oo
--------------------------------- - Artigo 17.° - ——---memmmmmmmm oo
---------------------------------- - Reunides - -=--====--=mmmmemmmmmemmmmmm e
-------- 1. A Assembleia Geral reune ordinariamente uma vez por ano,

até trinta e um de Marco, para apreciagdo e votagdo do relatorio e contas

do exercicio anterior, --==============m=mmmmmmmemmmm e
-------- 2. A Assembleia Geral reunira extraordinariamente sempre que
CONVOCAAA: ~=mmmmmmmmmmmmmmm oo e oo oo oo
-------------- a) Pelo Presidente da Mesa; -----==-==m====m==mmmmmmmcmmoeme o
-------------- b) Pela Direg@o;---------====m=m=mmm=mmmmmmommmm o mm oo oommm oo
-------------- ¢) Pelo Conselho Fiscal; -----==-==--mm=nmmmmmmmmmmm oo oo oo
-------------- d) Por requerimento de, pelo menos, um quinto dos
associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos. ------=---==--==-------



---------------------------- mm=m= = Artigo 18.° - —oomm e
------------------------- - Convocatoérias € QUOTrum - =-==--mccmmemmcmmmoeao-
-------- 1. A convocatdria € obrigatoriamente feita por aviso publicado
na internet com a antecedéncia minima de um més, nos termos
legalmente previstos para os actos das sociedades comerciais — no sitio
da internet publicacoes.mj.pt, com indicacio do dia, hora e local da
reunido e a respectiva ordem de trabalhos, devendo ainda ser enviada
para a caixa de correio electronico dos associados que a indicaram ter. -
-------- 2. A convocatdria podera ainda ser afixada na sede da associagio
¢ noutros lugares habitualmente utilizados para o efeito e publicada num
jornal local ou regional de grande tiragem. -------==-cemeemmmemeeooooees
-------- 3. A Assembleia Geral retne validamente, em primeira
convocatoria, com a preseng¢a de mais de metade dos associados com
direito de VOtO. === mmmm e e oo
-------- 4. Nao se verificando quérum, a Assembleia reunird, em segunda
convocatdria, trinta minutos depois, com qualquer niimero de associados
presentes, salvo disposi¢do legal em contrario. -----===-==emeemmmmmmeme__
--------------------------------- - Artigo 19.° - cememm

-------------------------------- - Deliberagdes - ====mmmmmmmmcomome o

-------- 2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo nos casos em que a lei ou os presentes Estatutos exijam
maioria qualificada. ~=====memmmm e e
-------- 3. As deliberagdes sobre alteragdo de Estatutos e dissolucdo da

UPPI obedecem as maiorias legalmente exigidas. --------=c-cemmmmemmeeee
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--------------------------------- - Artigo 20.° - —----mmmm s
----------------------------- - Regras Eleitorais - ======-mmmmmmmmememeooeeeeeen
-------- 1. A eleigdo dos 6rgdos sociais realiza-se em Assembleia Geral
expressamente convocada para esse efeito. -=----=mmmmmmmmmmme oo
-------- 2. As candidaturas sdo apresentadas sob a forma de listas

completas para cada 6rgdo social ou lista unica conjunta, nos termos

definidos pela convocatéria ou regulamento eleitoral. --------==-meeeemmoo-
-------- 3. Tém capacidade eleitoral ativa e passiva os associados efetivos
no pleno gozo dos seus direitos. =======mmmmmm oo
-------- 4. O sufragio é pessoal, directo e secreto. ~=----mmmmmemcemmmeemeo,
-------- 5. Considera-se eleita a lista que obtenha o maior numero de
votos validamente eXpress0s. =====n-=mmmmmmmmmmo oo
-------- 6. Em caso de empate, realizar-se-4 nova votagdo entre as listas
EMPALAAAS. === == e e e
-------- 7. Em caso de vacatura de qualquer cargo da Mesa da Assembleia

Geral, a substituicdo serd assegurada interinamente pelos restantes
membros, devendo a situag@o ser regularizada na primeira Assembleia
Geral subsequente.—=--====-mm e
-------------------------------- ) 27 607.X0 1) [ ——
----------------------------------- - Direcao - ===~mmmmmmmme e
--------------------------------- - Artigo 21.° - e

-------------------------------- - CompoSiga0 - ~mmmmmmmmmmm oo

R



-------------- €) Um Vogal. ====mmmmmmmm e e e
-------- 2. Poderdo ainda ser eleitos até dois suplentes, se assim constar
da lista candidata. -====-mmmmmmmmmm e
--------------------------------- - Artigo 22.°% - —-mm e

------------------------ - Competéncias da Dire¢do - =--=-====mmmemeaaaaaaaae

da UPPLL =-n omme oo
--------------------------------- - Artigo 23.° - —-memm e
------------------------ - Funcionamento da Dire¢o - --==-mmmmmmmmcmmmmaaee-
-------- 1. A Diregdo retne ordinariamente pelo menos uma vez por
trimestre e extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente
ou por maioria dos SEUS MEeMbIOS. ===========mmmm oo
———————— 2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples, tendo o
Presidente voto de qualidade em caso de empate. -------=-====cmmmmumeuueov

--------------------------------- - Artigo 24.° - --o oo
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---------------------------- - Vinculagdo da UPPI - ----meecmmmmm oo

A UPPI obriga-se com a assinatura conjunta de dois membros da
Dire¢do, sendo uma delas, obrigatoriamente, a do Presidente ou a do
Tesoureiro, sem prejuizo de delegagdo de poderes nos termos legais. ---
-------------------------------- ) 2701670 5 1 (U —
------------------------------ - Conselho Fiscal - ~---=-=--cmemmmmmomeee .
--------------------------------- - Artigo 25.% - o

-------------------------------- - Composiga0 - ======mmmmmmmmmme e

--------------------------------- - Artigo 26.° - —-mmmem e

-------------------- - Competéncias do Conselho Fiscal - ----mmmmmmemceaeeee

1. Fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Direcéo; -

2. Examinar a escritura¢do e documentagdo contabilistica;-

3. Emitir parecer sobre o relatorio e contas do exercicio;---

4. Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, quando o

entenda necessario.

------------------------------- - CAPITULO V = e
---------------------------- - Regime Financeiro - =--=-emmmmmmmmeeco -

--------------------------------- - Artigo 27.° -

----------------------------------- - Receitas - ——==mmmmmmmmm e
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--------------- 1. J6ias de inscri¢@o e quotas dos associados, quando fixadas;-
-------------- 2. Donativos, herangas, legados, subsidios e patrocinios; --
-------------- 3. Receitas provenientes de atividades, projetos, eventos,

prestagdes de servigos ou candidaturas;------=-=--m==-mmmmmmmcmmmemm e

--------------------------------- - Artigo 28.° - —--mmm e
----------------------------------- - Quotas = ==mmmmm e
-------- 1. O valor da joia de inscrigdo e das quotas, quando existam, sera
fixado pela Assembleia Geral, sob proposta da Dire¢do. --------mmmmememnm-
-------- 2. A Assembleia Geral podera deliberar a iseng¢ao total ou parcial
de quotas para determinadas categorias de associados. --=-========-eaeuee-
--------------------------------- - Artigo 29.° - —--mmmm e
--------------------------------- - Patrimonio - -----mmememmmcccmcccae e
-------- O patrim6nio da UPPI € constituido por todos os bens, direitos e
valores que adquira ou receba por qualquer titulo legalmente admissivel.
------------------------------ - CAPITULO VI = cmmmee e
---------------------------- - Disposi¢des Finais - -----===-ccmemmmmmmmemeeee
--------------------------------- - Artigo 30.° - —--mmmmm e
—————————————————————————— - Regulamentos Internos - ------======nemmmeoeomv
-------- A Direcdo podera propor a Assembleia Geral a aprovacdo de
regulamentos internos necessarios ao bom funcionamento da UPPI. -----
--------------------------------- - Artigo 31.° - commmmm e

-------------------------- - Alteracdo dos Estatutos - -------====ccmmcmmmmeeo-

12
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-------- Os presentes Estatutos s6 podem ser alterados por deliberagdo da
Assembleia Geral, nos termos da lei. ========mmmmmmmmme e
--------------------------------- - Artigo 32.° - e
--------------------------------- - Dissolug0 - ===mmmmmmmme e
-------- 1. A UPPI dissolve-se nos casos previstos na lei ou por
deliberagdo da Assembleia Geral. ~-===-mmmmmmmmmm
-------- 2. Em caso de dissolugdo, o patrimoénio remanescente, depois de
satisfeitas as obriga¢des legais, sera atribuido a entidade sem fins
lucrativos com objetivos semelhantes, preferencialmente sediada no

concelho do Cartaxo, a designar pela Assembleia Geral, nos termos da

S B R
--------------------------------- - Artigo 33.° - e
------------------------------- - Casos OMmiSSOS - =======mmmmmmmmm e
-------- Os casos omissos serdo resolvidos nos termos da legislagdo
aplicavel e das deliberagdes da Assembleia Geral. ----=------mmmccemeeeo-
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